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Introduction 

Le projet intitulé «Promotion des droits humains par une alimentation saine appropriée et 

durable dans le village de Thiéwel Awgali, département de Podor » est financé par le 

Gouvernement des Iles Baléares (GOIB) en partenariat avec l’ONG espagnole, Assemblée de 

Coopération Pour la Paix (ACPP), pour une durée de 18 mois (comprise entre le 2 novembre 

2022 et le 1er mai 2024) avec une prolongation de 04 mois jusqu’au 30 Septembre 2024. 

Le projet vise à améliorer la transformation des pratiques existantes afin de garantir la 

disponibilité et l’accès à une alimentation de qualité et à un régime alimentaire équilibré pour 

106 femmes du groupement féminin du village de Thiéwel-Awgali et leur famille. 

Il contribue à promouvoir des droits humains par une alimentation saine, appropriée et durable 

dans la localité de Thiéwel-Awgali (commune de Doumga Lao, arrondissement de Cas-Cas, 

département de Podor, Sénégal). 

Les innovations retenues dans ce projet vont concourir à la transformation des pratiques 

horticoles dans la zone pastorale qui était presque laissée pour compte sur le plan agricole et 

qui, par conséquent, reste encore moins affectée par les pratiques agricoles conventionnelles ou 

industrielles. 

Le présent rapport rend compte de l’ensemble des activités réalisées dans le cadre du projet 

GOIB22 qui est une deuxième initiative de l’USE avec son partenaire ACPP portant sur les 

pratiques agro écologiques innovantes en matière d’exploitation horticole. 

Il est composé des parties suivantes : la gestion de l’eau, les pratiques agricoles saines et 

durables et des cours d’alphabétisation. 

I. Analyse des changements intervenus 

 

Contrairement aux mois passés, actuellement, en cette période d’hivernage, le tapis herbacé 

s’est assez-bien s’installé dans la commune de Doumga-Lao. En outre, nous constatons le 

remplissage des mares avec les eaux de pluie. Ce qui explique la réduction du nombre des 

troupeaux de vaches autour des forages.   

Mais il faut noter aussi qu’il y a une irrégularité des pluies et un déficit de 16,31 mm d’eau de 

pluie en comparaison avec la même période de l’année passée. Paradoxalement, au même 

moment, des inondations sont signalées à plusieurs endroits dans le département de Podor et 

dans la région de Matam. Les surfaces de cultures sous-pluie deviennent de plus en plus réduites 

car les cultures ne répondent plus au type de cycle hivernal qui nécessite des semences à cycle 

court. 

Pratiquement la majorité de la population du village de Thiéwel Awgaly se trouve dans cette 

zone dite pastorale ou «Jeeri », en langue pulaar, pour entretenir le bétail qui, économiquement, 

constitue leur principale source de revenus. 

C’est dans ce contexte d’espoir qu’ont été déroulées les activités dont nous allons faire le point 

de l’état de mise en œuvre en rapport avec les résultats attendus. 



II. Analyse des résultats 

-Résultat 0 : réalisation des activités préliminaires liées aux résultats du projet. 

Résultat obtenu : le partage d’informations sur le contenu du projet a été réalisé auprès 

des acteurs concernés et des engagements fermes d’œuvrer pour la réussite du projet ont 

été pris par les bénéficiaires. 

A.0.1. Création du comité de gestion  

Une équipe de coordination constituée du SG de l’USE, du chargé de projets, de la 

responsable administrative et comptable, de l’équipe de l’USE/PIP et du responsable de 

l’ACPP au Sénégal est mise en place pour le suivi de la mise en œuvre du projet. Cette 

dynamique vise à améliorer les résultats du projet et à renforcer la synergie entre les 

parties prenantes du projet. 

 

A.0.2. Journée du lancement du projet 

Une journée de lancement a été organisée à la base de l’USE/PIP à Ndioum le 20 

novembre 2022. Cet évènement a réuni des représentantes du groupement des femmes de 

Thiéwel-Awgali, les autorités locales et religieuses de la commune, les autorités 

administratives, les services techniques, les membres de la dynamique de Transition Agro 

écologiques (DYTAEL) et l’équipe du projet. 

La couverture médiatique a été assurée par 3 radios communautaires à savoir Bamtaare 

de Dodel, Ngatamaare de Ndioum et Bamtaare men de l’USE/PIP en plus de la chaîne de 

télévision privée 2STV. Cette journée a été documentée avec des supports audio, des 

photos, des vidéos et un procès-verbal est également disponible. 

 

A.0.3. suivi et évaluation du projet 

Un groupe composé de membres de l’équipe de coordination du PIP, du secrétaire général 

de l’USE et de la représentante d’ACPP ont mis à jour, en novembre 2022, la baseline 

(situation de référence, pour pouvoir mesurer l’évolution des conditions de vie avec la 

mise en œuvre du projet). Ces mêmes personnes se sont rendues à Thiéwel un an après, 

en novembre 2023, pour le suivi de la mise en œuvre des activités.  

Il convient de noter également, qu’en plus des missions de suivi du chef de projet et des 

autres membres de l’équipe de coordination (coordonnateur, coordonnateur adjoint et 

comptable), un technicien agricole et un alphabétiseur en pulaar ont résidé en permanence 

dans la localité pendant dix-huit mois pour assurer respectivement un suivi rapproché des 

activités agricoles et l’animation de cours d’alphabétisation. Ils ont aussi beaucoup 

contribué au renforcement des capacités organisationnelles et de gestion du groupement 

des femmes avec la mise en place et le suivi du remplissage des outils de gestion en langue 

pulaar. La présence de ces deux agents dans le village a produit une véritable ajoutée dans 

la mise en œuvre du projet. Ce qui fait que le jardin de Thiéwel a été beaucoup apprécié 

au point de faire l’objet de convoitise de la part d’autres ONG 

 



Résultat attendu 1 : 

Les 106 femmes du GPF de Thiéwel-Awgali ont réalisé leur autonomie dans l’utilisation 

et le contrôle de la terre et de la production horticole durable.        

Réalisation à ce jour 

Les 106 femmes du GPF de Thiéwel-Awgali ont réalisé les activités inscrites dans le 

cadre du projet pour l’amélioration de leur autonomie dans l’utilisation et le contrôle de 

la terre et dans la production horticole durable. Elles ont obtenu des autorités du village 

une permission d’exploitation d’une superficie d’un hectare (01 ha). L’équipe de 

l’USE/PIP va continuer à les accompagner pour obtenir une affectation, en bonne et due 

forme, de cette superficie par le conseil municipal de Doumga Lao.  

Les femmes ont réalisé deux campagnes : une première campagne de contre saison 

froide avec comme principales spéculations l’oignon, la carotte, le navet et le chou et 

une campagne de contre saison chaude avec comme principales spéculations l’oseille 

de guinée et le gombo. Les préparatifs d’une troisième campagne de contre saison froide 

sont en cours. 

A.1.4.Acquisition d’intrants agricoles 

Après avoir effectué le dépouillement des offres, un fournisseur local a été retenu pour 

la fourniture des intrants agricoles pour les trois campagnes. Les outils agricoles et les 

semences maraîchères ont été mis à la disposition des bénéficiaires. 

Remarque :  

- Pour la première campagne maraichère, le groupement des femmes a récolté des 

légumes qui se sont bien développés dans le sol du Jeeri : le chou dont le poids de 

l’unité peut aller jusqu’à 5 kg 500, navet pesant jusqu’à 900 g l’unité, la carotte 300 g 

l’unité et l’oignon jusqu’à 390g l’unité. Un comité de commercialisation a été mis en 

place et formé pour la tenue des outils de gestion en langue pulaar.  

Outre les exploitations individuelles, la partie commune du jardin réservée à la 

commercialisation a permis d’obtenir des recettes d’une valeur de 99 250 F pour une 

production de 350,83 kg de légumes. Cette partie sert à alimenter la trésorerie du 

groupement des femmes. 

Après avoir réceptionné 10 kg de gombo et 02 kg d’oseille de Guinée, les femmes du 

groupement ont réalisé leur 2ème campagne avec des cultures en fin de récolte d’un 

poids total de 2T700 de gombo et 20 kg de calice d’oseille de guinée (bissap) à fruits 

rouges et blancs dont 11kg transformés en sirop et 1,400 de feuilles récoltées 

En plus de cette production réalisée dans les parcelles individuelles, la partie commune 

réservée à la commercialisation a obtenu, au cours de cette deuxième campagne, des 

recettes d’une valeur de 174 825 F pour une production de 315 kg de gombo. 

Actuellement, le groupement des femmes a déjà reçu les semences (2 kg de chou, 2,5 

kg de carotte et 2 kg d’oignon) pour une 3e campagne de cultures légumières. 



- Un brise-vent est mis en place avec une plantation de 215 plants de Melifera en bon 

état de développement végétatif autour du grillage.  

- Après la réception de 300 plants de citronniers, elles en ont déjà planté 15 dans le 

jardin, le reste des plants est réparti dans les maisons. La visite d’échange qu’elles ont 

effectuée auprès du groupement des femmes de Galoya-Peul a porté ses fruits car les 

graines de Moringa qu’elles avaient reçues de la présidente du groupement de ce 

village ont été semées et connaissent aujourd’hui un bon développement végétatif. 

- Deux femmes du groupement ont intégré le comité de pilotage du forage (une formation 

sur les relevés de compteur dans les maisons est prévue pour elles). 

Le comité de forage et les femmes du jardin se sont entendus sur le paiement de l’eau 

d’irrigation fixé à 1400 FCFA/10m²/par campagne comme prévu par les textes 

régissant la gestion de l’eau du forage. 

Les hommes ont dit que n’eût été la faible capacité de la pompe qui est de 7,5 kWh, ils 

avaient décidé que les femmes ne payent pas l’eau d’arrosage. Mais, en attendant 

l’arrivée de la pompe de 11,5 KWh, le prix fixé par les textes sur la gestion de l’eau 

leur sera appliqué. 

A.1.5. Formation du GPF en agro écologie : 

24 femmes exploitantes du jardin ayant bénéficié d’une formation en techniques 

agroécologiques in situ appliquent les connaissent reçues. Ce qui leur a permis de bien 

réussir leurs deux premières campagnes sans produits chimiques.  (Rapport, module et 

dossier photographique et liste de présence disponibles). 

A.1.6. Application des techniques agros écologiques dans la culture du jardin maraîcher 

En plus des bonnes pratiques agricoles tels que le respect de l’arrosage, le binage, le 

sarclage, le désherbage, le paillage, la plantation arbustive, la diversification des 

cultures et la rotation, les femmes ont pu apprendre à fabriquer et à amender les 

cultures avec 30 T de compost. Quant aux traitements préventifs, elles ont pu préparer 

et utiliser durant cette première campagne 12 bidons de 16 litres à base de Neem 

(azadiracta indica) et 8 bidons de 16 litres à base de piment comme insecticide naturel. 

 Résultat attendu 2 

106 femmes du GPF de Thiéwel-Awgali ont amélioré leurs capacités de gestion 

communautaire dans la transformation et la conservation de la production agricole en : 

- Renforçant les mécanismes de gestion agricole du GPF de Thiéwel-Awgali, 

- Améliorant leurs compétences en alphabétisation et en comptabilité de base pour la 

gestion du jardin 

- Aidant le GPF à prolonger le temps d’accès aux aliments qui diversifient leur régime 

alimentaire. 

 

 



A.2.1. Redynamisation du comité de gestion du jardin maraicher : 

Le comité de gestion (7 postes au total) a été renouvelé le 06/01/2023 à l’occasion d’une 

assemblée tenue en présence du responsable du projet, des 2 agents de terrain du projet. 

Le procès-verbal, les photos et la liste de présence sont disponibles (voir dossier 

photographique). 

     A.2.2.Formation du comité de gestion du jardin : 

07 membres du comité de gestion du jardin formés en gestion administrative et 

financière à la base de l’USE/PIP en 03 jours tiennent les outils de gestion du jardin 

(Rapport, module et dossier photographique et liste de présence disponibles).  

A.2.3. Programme d’alphabétisation des membres du projet  

Pendant 18 mois, 60 membres du GPF divisés en deux cohortes de 30 auditrices ont 

suivi des cours d’alphabétisation dans le but d’acquérir des compétences de base en 

lecture, en écriture et des notions élémentaires en calcul afin d’améliorer leur autonomie 

en tant qu’acteurs productifs. Elles ont bénéficié d’un appui en équipement et en 

matériel d’alphabétisation. 

Présentement, le groupement de promotion féminine dispose de 06 relais 

d’alphabétisation aptes à jouer le rôle de facilitatrices de cours d’alphabétisation après 

avoir reçu une formation supplémentaire de 04 jours en techniques pédagogiques. 

Le GPF a obtenu du chef de village un terrain d’une superficie de 1600 m2. Il compte y 

construire un local dit « Maison de la Femme » ; ce qui permettrait aux femmes d’avoir 

un lieu pour se rencontrer afin d’y mener toutes leurs activités afférant à 

l’alphabétisation, à la pratique de la transformation et de la conservation de produits 

locaux mais aussi pour leurs rencontres d’échanges. Elles ont commencé la confection 

des briques en dur. L’équipe de l’USE/PIP continuera à les accompagner pour 

l’obtention d’un titre de propriété auprès du conseil municipal. 

     A.2.4. Formation en techniques de transformation et de conservation de 

produits horticoles 

24 femmes du jardin, 03 animateurs de l’USE/PIP et une transformatrice privée ont 

bénéficié d’une formation en techniques de transformation et de conservation de 

produits horticoles (Rapport, module et dossier photographique et liste de présence 

disponibles). 

 

Résultat attendu 3  

L’USE aura été renforcée et consolidée de manière opérationnelle, stratégique et 

institutionnelle en tant que responsable de la stratégie de production agro écologique 

dans le département de Podor. 



Résultat à ce jour 

Les capacités de l’équipe de l’USE/PIP sont renforcées par l‘acquisition d’instruments 

de base en recherche sociale qu’ils ont pu appliquer dans le cadre du diagnostic 

participatif des femmes du village à travers l’approche Genre. Au préalable, l’équipe a 

reçu des notions basiques sur le genre. 

A.3.1. Après avoir fait bénéficier 04 membres de la radio Bamtaare Men/FM de 

l’USE/PIP d’une formation en agro écologie, des thématiques sur les différentes 

composantes du projet et de ses réalisations sont diffusées et partagées avec les 

communautés villageoises du département de Podor à travers des émissions 

hebdomadaires. 

A.3.2.1. Dans le cadre de la campagne d’éducation environnementale, la troupe 

« Fooyre Dental de Ndioum, recrutée à cet effet, a réalisé 2 enregistrements (1 audio et 

1 vidéo) dans la période du 26 juin au 10 juillet 2024, 

A.3.2.2. Deux (02) représentations de théâtre forum à Thiéwèle et au chef-lieu 

communal, Doumnga-Lao, sur l’éducation environnementale ont eu lieu les 30 et 31 

Juillet 2024. 

A.3.3. Formation de l’équipe de l’USE/PIP en instruments basiques de recherche sociale 

appliquées au diagnostic de genre organisée du 27 avril au 05 mai 2023.  

Cinq membres de l’USE et une femme de Thiéwel-Awgali, relais communautaire en 

nutrition, ont été formés en vue d’améliorer la qualité d’intervention par rapport aux 

objectifs de genre en facilitant la compréhension de l’équipe de terrain sur les 

mécanismes qui contribuent à l’inégalité des chances et à la discrimination des femmes 

dans le monde rural. 

Après la formation et la réalisation du diagnostic, une restitution a été effectuée avec 

l’équipe de terrain dans le village de Thiéwel-Awgali dans la période du 07 au 08 

novembre 2023. 

A.3.4.Formation de l’équipe en agro écologie : 

07 agents de l’USE/PIP dont 03 animateurs et 01 journaliste de la radio sont formés en 

agroécologie pour assurer l’animation et le suivi les activités du projet (Rapport, module 

et dossier photographique et liste de présence disponibles).  

A.3.5. Participation dans les réseaux et espaces d’échanges d’expériences en agro écologie 

au niveau régional et national : 

 Les quatre visites prévues dans le cadre du projet sont réalisées. Il s’agit de : 

- Une première visite d’échange effectuée par les services déconcentrés au niveau du 

jardin de Thiéwèle (PV de la rencontre disponible). 



- Une visite d’échange en partenariat avec la Dynamique de Transition Agro-

Ecologique au niveau Local (DyTAEL) de Podor auprès du groupement de 

promotion féminine de Galoya-Peulh (PV disponible), 

- Une troisième visite réalisée avec le sous-préfet de Cas-Cas et l’équipe du projet sur 

les activités du jardin de Thiéwèle (PV disponible), 

- Une quatrième visite d’échange réalisée par les membres de la DyTAEL de Podor 

au jardin de Thiéwèle (PV disponible).  

   En plus de ces quatre visites programmées et budgétisées, l’équipe de l’USE/PIP, à travers 

le chef de projet de GOIB22, a participé à d’autres activités de partage d’expériences agro-

écologiques. Il s’agit de :      

- deux journées d’échanges sur l’agro écologie organisée par la DyTAES à Dakar (15 et 

16/2/2023) 

- atelier de pré programmation scientifique organisée par ISRA à Africa-Rice de Saint-

Louis, 

- élaboration du bulletin trimestriel de la DyTAES (Juillet-Août-Septembre 2023), 

- présélection et aux entretiens avec les candidats présélectionnés pour le poste 

d’animateur de la DytAEL de Podor, 

- atelier sur l’élaboration de la feuille de route du dernier semestre 2023 et la mise en 

place d’un comité de réception et de distribution du quota d’engrais organique octroyé 

par l’Etat au profit de la DyTAEL de Podor, 

- réunion du comité  de pilotage de la DyTAEL de Podor organisée au siège de Dental 

Bamtaare Tooro, 

- sélection de 02 radios communautaires (Radio Bamtaare Men/FM de l’USE/PIP et la 

radio Pemel de Podor) pour assurer la couverture médiatique des activités de la 

DyTAEL durant 12 mois 

- journée de sensibilisation des élus locaux sur la gouvernance foncière et la 

territorialisation de l’agro écologique, 

- réunion de collette de données sur les réalisations des différents membres de la DyTAEL 

(Dernier trimestre 2023), au choix du logo de la DyTAEL et de l’acquisition de son  

cachet confié pour le moment à l’USE/PIP en attendant la nomination d’un président, 

- atelier de validation du rapport bilan d’activités de la DyTAEL de Podor suivi de la 

planification des activités du dernier trimestre 2024 et de la distribution de la charte de 

la DyTAEL pour sa ratification le 29 août 2024, 

- panel sur « l’importance de l’arbre et son intégration dans les périmètres agricoles 

organisé par ENDA/PRONAT dans le cadre de son projet RESULDA le 25 septembre 

2024. 

Cela montre que l’USE, à travers le Programme Intégré de Podor (PIP) qui abrite le projet 

GOIB22, est associée à toutes les activités menées à la base dans le cadre de la transition 

agro-écologique. 

 

 



III. Analyse des activités 

Titre des activités % obtenu Description détaillée de la réalisation des activités Date d’exécution 

1. Le partage et la mise à 

niveau d’information sur le 

projet 

100%   Le partage et la mise à niveau d’informations sur le 

contenu du projet ont été réalisés avec les différents 

acteurs concernés 

Le 18/11/2022 

2.  Enquête sur la situation 

de référence 

100% La situation de référence du projet a été établie avec 

l’équipe de coordination.  

Le document de la situation référence est disponible.  

Le 19/11/2022 

 
3. Lancement du projet 100% Le lancement du projet est réalisé à la base de 

l’USE/PIP avec les représentants coutumiers, 

religieux, administratifs, ceux des collectivités 

territoriales, des services techniques, de la DyTAEL, 

les responsables de l’USE, de l’ACPP, l’équipe du 

projet et les bénéficiaires 

Le 20/11/2022 

 
4. Redynamisation du comité 

gestion du jardin 

100% Une assemblée générale a été organisée en présence 

de l’équipe du projet. L’équipe du projet, à cette 

occasion, a beaucoup insisté sur le travail qui 

incombe au comité de gestion et les responsabilités 

associées à chaque poste du comité. Le comité de 

gestion a été renouvelé sans incident (Cf. PV de 

réunion) 

Le 06/01/2023 

 

5. Session de formation sur le 

diagnostic genre 

100% 

  

05 agents de l’USE/PIP et un relais en nutrition ont 

reçu une formation théorique de 3 jours (base du PIP) 

et un accompagnement pour la pratique de 4 jours à 

Thiéwel-Awgali pour l’administration des 

questionnaires sur le diagnostic genre.  

 

 

Après élaboration et validation du document de 

diagnostic, une restitution a été réalisée avec l’équipe 

de l’USE/PIP et la population de Thiéwel. 

Du 27/04 au 05/05/2023

 

 
Les 07 et 08/11/ 2023 



6. Installation de la pompe et 

le système de canalisation 

d’eau 

100% L’installation de la pompe solaire est réalisée et 

réceptionnée en présence du chef de brigade des 

puits et forages de Ndioum et d’un représentant du 

maire de Doumga-Lao.  

Lors de nos concertations avec ONGAWA, Musol et 

ONG3D, il en est ressorti que ce n’était plus la peine 

de réfectionner le mur et le toit du forage et, qu’il se 

pourrait, avec l’aval du partenaire de l’USE, que cet 

argent soit utilisé dans le cadre du renforcement de 

capacités de ces mêmes bénéficiaires ou de la 

construction de la « maison de la femme » 

 

Le dépouillement et l’évaluation des offres pour la 

réalisation du système de canalisation d’eau sont 

effectués suivi de la signature du contrat avec le 

prestataire retenu, 

Dix (10) robinets sont installés et six (06) bassins 

sont construits. A la suite de la réception, un procès-

verbal garantissant les travaux des ouvrages sur une 

durée de six (06) mois a été dressé avant la réception 

définitive.  

Du 07 au 10 Avril 

2023 

 
Le 02/08/2023 

 
 

Le 22/09/2023 

7. Habilitation du jardin 

maraîcher 

100% Le dépouillement et l’évaluation des offres pour la 

réalisation du jardin sont effectués suivi de la 

signature du contrat avec le prestataire retenu. 

Après défrichage et nettoiement, il a été effectué un 

offset sur une superficie d’un (01) ha et l’installation 

d’une clôture de quatre cent mètres (400 m) de 

grillage. La réception des travaux est consignée dans 

un procès-verbal de réception. 

Le 02 Août 2023 

 
Le 22/09/2023 

 
8. Acquisition intrants 

agricoles (1ère campagne 

agricole, 2ème campagne et 

3ème campagne : en phase de 

démarrage) 

100% Le dépouillement et l’évaluation des offres pour 

l’acquisition des intrants (semences maraîchères) et 

des outils agricoles sont effectués suivi de la 

signature du contrat avec le prestataire retenu, 

Après l’achat, il a été effectué le placement des 

intrants consigné d’un procès-verbal de réception. 

Remarque : 

-Trente tonnes (30T) de fumure organique destinées 

à l’amendement des cultures sont collectées pour le 

compostage. 

-Pour la première campagne : Le groupement des 

femmes du jardin qui comptait 115 membres au lieu 

de 106 au départ, s’est divisé en 04 groupes de 30 

(chaque groupe constitue 01 secteur). 

Le 11/10/2023 

 

 
 



Les femmes ont-elles-mêmes choisi pour la saison 

froide de produire 04 spéculations composées 

d’oignon, de chou, de la carotte et du navet. 

Elles ont confectionné 12 planches de 05 m² pour la 

pépinière maraîchère dont 06 premières planches 

destinées aux semis d’oignon et 06 autres pour les 

semis du chou. 

Après la finalisation de la division parcellaire, 

chacune d’elles a eu 12m² de planches de culture. 

 Le groupe qui doit arroser, désigne 04 membres 

pour le nettoiement des panneaux solaires. 

 

Dans la partie des parcelles réservée à la 

commercialisation pour assurer certains frais dans 

le futur, 350,83kg de chou et d’oignon ont été 

prélevés et vendus, tout le reste du poids total 

évoqué est destiné à la consommation (un comité de 

commercialisation fonctionnel est mis en place). 

 

Pour la deuxième campagne : Après l’acquisition des 

semences, il a été effectué le placement des intrants 

consigné dans un procès-verbal de réception. Celle-

ci coïncidant avec le début de l’hivernage, c’est la 

raison pour laquelle les femmes du jardin ont choisi 

comme spéculations le gombo (10kg) et l’oseille de 

guinée (2kg). 

Remarque : 

-Trente autres tonnes (30T) de fumure organique 

destinées à l’amendement des cultures sont 

collectées pour le compostage. 

 

Les 88,33% de la production sont destinés à 

l’autoconsommation ce qui représente une valeur 

1 323 675 F CFA. 

 (3 kg de chou, 1 kg de carotte et 2 kg d’oignon) 

fournis aux femmes pour poursuivre leurs cultures 

légumières dans le cadre de la 3e campagne 

maraichère. 

 

Pour la mise en place du brise-vent, les femmes ont 

planté 215 plants de Melifera avec une distance de 

1,50 m entre les pieds tout autour du grillage sauf 

du côté des panneaux pour éviter ultérieurement que 

l’ombre des arbres s’y projette. 45 plants sont mis 

en réserve pour le remplacement.   

 
 

 

Le 21/10/2023 

 

 
 

 
Le 29/10/2023 

 

 

 
Le 07 juin 2024  

 

 
Le 24/09/2024 



10. Programme 

d’alphabétisation des 

membres du GPF 

100% Un moniteur d’alphabétisation est recruté et installé 

depuis le 06/12/2022. 

Les auditrices sont appuyées en équipement et en 

matériel d’alphabétisation.  

Le comité de gestion du centre est constitué. Les 

membres du comité d’alphabétisation ont bénéficié 

d’une orientation sur la gestion du centre ; une 

caisse a été créée, le droit d’inscription est fixé à 

100 F et la cotisation mensuelle à 50 F par 

participante. Présentement, le montant en caisse est 

de 15.400 F. Ce montant est destiné au 

fonctionnement du centre. 

A la suite d’une demande d’affectation de terrain 

adressé au chef de village, elles ont obtenu un 

terrain d’une superficie de 1600 m2 qu’elles ont 

clôturé avec du bois mort. 

Sur les 415 000 F qu’elles avaient cotisés pour la 

construction d’un local qui doit faire office de 

«maison de la femme », elles en ont fabriqué 771 

briques en dur. 

Sur les 60 femmes inscrites, la tranche d’âge est 

comprise entre 15 et 50 ans. Elles ont été réparties 

en deux groupes de 30. Le programme de 18 mois 

de cours d’alphabétisation s’est bien déroulé. 

Les cours d’alphabétisation ont lieu 2 jours par 

semaine et par groupe à raison des 03 heures par 

jour. Le 3e jour est alterné entre les 2 groupes (par 

exemple, si le groupe A fait trois jours cette 

semaine, la semaine qui suit, le groupe B fait trois 

jours).    

Les cours d’alphabétisation ont été dispensés au 

niveau d’un magasin de stockage appartenant au 

village. 

Pour la lecture, tous les deux groupes ont terminé 

l’acquisition des lettres alphabétiques au plan 

visuel, phonétique et scriptural. 

Pour le calcul, l’ensemble des deux groupes sont à 

la multiplication sans retenue avec un chiffre. 

Pour les tests organisés concernant le niveau 1, il a 

été enregistré un taux de réussite de 77%. 

Après les 18 mois de cours d’alphabétisation, les 06 

meilleures ont été retenues comme relais au sein des 

41/60 auditrices les plus assidues. 

Ces dernières ont bénéficié d’une formation 

pédagogique de 04 jours pour pouvoir dispenser des 

cours à leur tour. 

 

  

 

 

Du 29 Mai au 1er 

juin 2024 

11. Session de formation sur 

la gestion administrative et 

financière 

100% 07 membres du comité de gestion du jardin ont reçu 

une formation de 03 jours à la base PIP, sur la 

gestion administrative et financière du jardin. 

Du 24 au 

26/01/2024 



12. Session de formation sur 

l’utilisation et la maintenance 

du système d’énergie solaire 

100% 10 membres du GPF et 1 pompiste ont reçu une 

formation théorique suivie de séances pratiques 

durant 5 jours à Thiéwel-Awgali sur l’utilisation et 

la maintenance du système d’énergie solaire. 

Du 30/01 au 1er 

Février 2024 

13. Session de formation de 

l’équipe sur les techniques 

agro écologiques 

100% 07 agents de l’USE/PIP dont trois animateurs et un 

journaliste de la radio ont reçu une formation de 5 

jours à la base du PIP. 

Du 06 au 10 

Février 2024 

14. Session de formation du 

GPF en agro-écologie 

100% 24 membres du GPF ont reçu une formation 

théorique de 2 jours et demi et un accompagnement, 

pour la pratique, de 2 jours et demi à Thiéwel-

Awgaly sur les techniques agroécologiques. 

Remarque : Un code de conduite dans le jardin agro 

écologique en version pulaar a été conçu et adopté à 

l’unanimité au cours de la session par les 

participantes. Il comprend les dispositions suivantes :  

1) Respect des heures d’arrosage (matin : 8h-9h et 

Soir : 17h-18h),  

2) A tour de rôle, le chef de secteur doit sortir en 

dernier lieu pour la fermeture de la porte du jardin,  

3) Aucun traitement phytosanitaire n’est permis les 

jours de récolte,  

4) Les opérations de traitement s’effectuent en même 

temps à la fois, 

5) En phase de récolte, les jours fixés pour les pesées 

sont les lundis et les mercredis,  

6) Il est formellement interdit de prêter le pulvérisateur 

du jardin à des tiers,  

7) Aucun produit chimique n’est toléré dans le jardin.  

Du 19 au 23 

Février 2024 

15. Programme de formation  

et sensibilisations radio 

100% Les thématiques,  les différentes composantes du 

projet et de ses réalisations sont diffusées et 

partagées avec les communautés villageoises du 

département de Podor. 

Réalisé avec la 

radio Bamtaare 

Men/FM sur la 

base d’un contrat 

16. Visite d’échange avec les 

services techniques 

déconcentrés 

100% L’équipe du projet et les services techniques 

déconcentrés (Le départemental de l’agriculture, les 

représentant du développement communautaire, du 

conseil d’appui au développement local et le chef 

du sous-secteur des Eaux et Forêts de Ndioum) se 

sont rendus à Thiéwel-Awgali pour échanger avec 

les femmes exploitantes du jardin (compte-rendu 

disponible). 
 

Le 16/03/2024 

17. La réalisation d’une visite 

d’échange en partenariat avec 

la DyTAEL de Podor auprès 

du groupement de promotion 

féminine de Galoya-Peulh. 

  

100% Une visite d’échange en partenariat avec la DyTAEL 

de Podor auprès du groupement de promotion 

féminine de Galoya-Peulh est réalisée (compte-

rendu disponible) 

 

 

 
Le 08/05/2024 



18. Une troisième visite 

d’échange avec le sous-préfet 

de Cas-Cas et l’équipe du 

projet sur les activités du 

jardin de Thiéwèle a eu lieu 

(PV disponible), 

  

100% Une troisième visite d’échanges avec le sous-préfet 

de Cas-Cas et l’équipe du projet sur les activités du 

jardin de Thiéwèle est réalisée (PV disponible), 

 

 
Le 26/09/2024 

19. Une quatrième visite 

d’échange avec les membres 

de la DyTAEL de Podor sur 

les activités du jardin de 

Thiéwèle (PV disponible).          

100% Une quatrième visite d’échanges avec les membres 

de la DyTAEL de Podor sur les activités du jardin de 

Thiéwèle est réalisée (PV disponible).          

 
Le 30/09/2024 

20. Réalisation d’une session 

de formation en techniques de 

transformation et de 

conservation de produits 

horticoles 

 

  

100% 24 femmes du jardin, 03 animateurs de l’USE/PIP 

et une transformatrice privée ont reçu une formation 

en techniques de transformation et de conservation 

de produits horticoles (Rapport, module et dossier 

photographique et liste de présence disponibles). 

 

 
Du 18 au 

22/05/2024 

 

21. A.3.2.1. Compagnie de 

théâtre pour réalisation de 

cassettes vidéo et émissions 

radiophoniques 

22.    A.3.2.2. Compagnie de 

théâtre pour représentation 

théâtre forum 

100% 

 

 

 

 

 

 

100% 

 2 enregistrements (1 audio et 1 vidéo) sur 

l’éducation environnementale sont réalisées. 

 

 

 

 

2 représentations de théâtre forum (une à Thiéwèle 

et une au chef-lieu communal, Doumga-Lao, sont 

réalisées (voir Compte-rendu). 

A partir 26 juin 

2024 jusqu’au 10 

juillet 2024 

 

 
Les 30 et 31/07/ 2024. 

 

 

Remarque :  

Concernant les contributions financières, les femmes sont à 100% pour un montant total 

de 2 495 014 F avec une participation financière du comité de forage à hauteur de 

550 000 F. 

Difficultés rencontrées 

Nous n’avons pas constaté de problèmes majeurs. Trois (03) campagnes (d’une durée 3 

à 4 mois) étant prévues dans le projet,  nous en avons réalisé intégralement deux (0) 



Ce retard est dû en partie,  à la mise en œuvre progressive des infrastructures suivant le 

schéma établi pour la libération des fonds. Le démarrage de certaines activités étant lié 

à la réalisation totale des investissements, le retard s’est répercuté sur la durée du projet. 

En outre, les réunions d’harmonisation et de rationalisation des ressources avec les 

organisations devant intervenir à Thiéwel, ONG AWA, MUSOL et ONG3D, ont 

contribué au retard du démarrage effectif des activités de terrain.   

Néanmoins, nous avons sollicité et obtenu une prolongation d’une durée de quatre (04) 

mois pour exécuter l’ensemble des activités prévues. Ce qui est déjà fait à l’exception 

de la 3e campagne qui vient de démarrer. L’USE a recruté l’ancien technicien agricole 

pour terminer cette 3e campagne dans le village et pour consolider et développer les 

acquis afin d’asseoir les bases d’une pérennisation des activités. Nous espérons ainsi 

pouvoir atteindre tous les objectifs visés dans le cadre du projet GOIB22 voire au-delà. 

Au demeurant, quelques acquis méritent d’être soulignés.  

 V. Quelques acquis :  

- Les réunions périodiques sont organisées au sein du groupement des femmes avec des 

prises de décision effectives, 

- La prise de notes est assurée par le secrétariat du comité de gestion, 

- Les restitutions sont organisées après chaque échange avec l’équipe du projet, 

- Les activités à mener pour l’entretien et la production du jardin sont planifiées, 

- Au moment des récoltes des pesées sont effectuées avant l’écoulement, 

- La répartition des tâches est bien appliquée et respectée, 

- Les panneaux solaires sont régulièrement entretenus, 

- L’apport en numéraires et la contribution valorisée ont été bien suivis et respectés par 

le comité de gestion : ce qui a permis une libération de 100% de la contribution 

demandée 

- Le soutien des notables du village a été sans faille, 

- La production de légumes est totalement produite sans pesticide, ni engrais chimique, 

- La restitution de la session de formation sur la transformation et la conservation de 

produits horticoles au sein du groupement a été effective (3 opérations réalisées après 

la formation), 

- Les membres du GPF produisent sur place ce qu’ils consomment et de façon continue, 

- Le village en général et le groupement en particulier nourrissent un grand espoir pour 

un avenir radieux du village. 

VI. Enseignements tirées : 

- La création d’un jardin de transition agro écologique a participé au renforcement de la 

cohésion sociale, de l’avis du chef de village et des autres notabilités de la localité, 

- La consommation de produits agros écologiques a contribué à assurer une alimentation 

saine mais contribué surtout au renforcement du statut nutritionnel des enfants de 

moins de 5 ans, des jeunes, des femmes mais aussi des personnes âgées comme 

l’attestent les témoignages d’un homme du village de Thiéwèle- Awgali âgé de 72 ans 

et ceux des relais du Programme de Renforcement de la Nutrition, 



- Les infrastructures solaires installées au niveau des forages a permis d’alléger les 

dépenses exorbitantes constatées avec les forages fonctionnant uniquement avec du 

Diésel, 

- Les bonnes pratiques agro écologiques ont contribué à une meilleure prise de 

conscience sur la nécessité d’une bonne gestion des ressources naturelles du milieu, 

- Une bonne combinaison de l’agriculture, de l’élevage et de l’environnement, est en 

bonne voie. En effet, « l’Homme peut se nourrir sainement, générer des ressources 

d’une manière durable. » 

VII. Propositions  

Il est ressorti des différentes visites et des échanges entre l’équipe du projet et les 

bénéficiaires, les propositions suivantes : 

- Mise à l’échelle de l’expérience du jardin agro écologique de Thiéwèle-Awgali, 

- Intégration de la pisciculture dans les activités agroécologiques à partir des bassins 

d’irrigation, (Il faut néanmoins avoir l’avis des spécialistes en piscicultures) 

- Mise en place de boutiques ou d’échoppes pour la promotion du commerce de produits 

agroécologiques à Aéré Lao, au bord de la Nationale 2, 

- Organiser des émissions d’éducation environnementale pour les jeunes à travers la 

radio Bamtaare Men/FM, 

- Prévoir un appui financier participatif aux activités de la Dytael, 

- Appui à la construction de « la maison de la femme » au niveau village. 

 

VIII. Perspectives 

- Suivi pour la consolidation des acquis, 

- Poursuivre la sensibilisation sur l’éducation environnementale au niveau de la radio, 

- Poursuivre la participation dans des réseaux et espaces d’échanges d’expériences en 

agro écologie au niveau régional et national. 

Conclusion 

Le groupement des femmes de Thiéwel a montré et démontré son engagement sans faille, son 

intérêt et sa bonne volonté en réussissant à libérer sa contribution financière avec un taux de 

100% en 18 mois. 

Vu cet engagement et cette volonté manifeste pour la réussite du projet, la population de 

Thiéwel et des hameaux environnants, à travers le GPF, ont déjà commencé à donner les 

premières réponses par rapport aux besoins exprimés avant la mise œuvre du projet à savoir : 

la réduction des frais liés à l’approvisionnement en eau, l’acquisition de connaissances par 

l’alphabétisation et à la production de produits maraîchers sains et nutritifs. Maintenant, il reste 

à consolider et renforcer les acquis en matière d’horticulture pour que le Groupement des 

femmes de Thiéwel-Awgali puisse assurer une alimentation saine et durable de la population 

pour occuper sa place en tant que village « phare en transition agro écologique » dans le 

département de Podor voire dans le pays et dans le monde. 


